ПОЛОЖЕНИЕ
о Художественно-экспертном совете АО «Издательство «Музыка»
1. Общие положения
1.1. Художественно-экспертный совет (далее — Совет) является постоянно действующим коллегиальным совещательным органом АО «Издательство «Музыка» (далее — Издательство).
1.2. Совет создан в целях формирования единой редакционной политики, обеспечения высокого научно-редакционного и художественного уровня изданий, а также определения приоритетных направлений развития издательского портфеля.
1.3. В своей деятельности Совет руководствуется законодательством Российской Федерации (в т. ч. в области авторского права, культуры и образования), Уставом Издательства и настоящим Положением.
1.4. Решения Совета носят рекомендательный характер для Генерального директора Издательства.

2. Задачи и функции Совета
2.1. Формирование издательской стратегии: определение приоритетных направлений выпуска нотной, учебной, методической и искусствоведческой литературы; координация планов выпусков под брендами «Музыка», «П. Юргенсон» и «Гамма-Пресс».
2.2. Экспертная оценка контента: рассмотрение и рецензирование поступающих авторских заявок и рукописей; оценка художественной, научной и методической ценности материалов; принятие решений о соответствии учебных изданий федеральным государственным образовательным стандартам (ФГОС) и требованиям (ФГТ), нормам СанПиН.
2.3. Контроль качества: контроль соблюдения стандартов музыкальной редактуры Издательства; утверждение составов экспертных групп и привлечение независимых рецензентов для узкоспециальных проектов.
2.4. Развитие новых форматов: рассмотрение концепций инновационных и цифровых проектов.

3. Порядок формирования и состав
3.1. Состав Совета утверждается приказом Генерального директора Издательства.
3.2. В состав Совета в обязательном порядке входят: 
· Председатель Совета: главный редактор Издательства;
· Заместитель председателя Совета: заместитель главного редактора;
· Члены Совета: заведующие профильными редакциями (симфонической, фортепианной, вокально-хоровой, народной, книжной и детской), руководитель отдела цифровых проектов.
3.3. К участию в заседаниях Совета по согласованию с Председателем могут приглашаться сотрудники издательства, авторы, ведущие педагоги музыкальных вузов, представители Санкт-Петербургского дома музыки, Фонда «Талант и успех» и других организаций культуры для консультаций.
3.4. Секретарь Совета назначается из числа сотрудников Издательства и отвечает за ведение документации.

4. Организация работы
4.1. Основной формой работы Совета являются заседания, которые проводятся в плановом порядке (не реже одного раза в квартал) или внепланово по инициативе Председателя.
4.2. Повестка дня формируется Председателем на основании предложений заведующих редакциями.
4.3. Решение Совета считается правомочным, если на заседании присутствует не менее 2/3 его состава.
4.4. Решения принимаются путем открытого голосования простым большинством голосов. При равенстве голосов решающим является голос Председателя Совета.
4.5. Итоги заседания оформляются протоколом, который подписывают Председатель и Секретарь Совета.

5. Права и ответственность членов Совета
5.1. Члены Совета имеют право: вносить предложения по формированию общеиздательского и тематического плана; запрашивать дополнительные рецензии и экспертные заключения по рассматриваемым работам; высказывать особое мнение по вопросам художественной или методической целесообразности издания, которое фиксируется в протоколе.
5.2. Члены Совета несут ответственность за: объективность и профессионализм выносимых оценок; соблюдение конфиденциальности в отношении неопубликованных авторских материалов; своевременное рассмотрение материалов согласно установленному графику.

6. Заключительные положения
6.1. Настоящее Положение вступает в силу с момента его утверждения Генеральным директором Издательства.
6.2. Изменения и дополнения в Положение вносятся по решению Совета и утверждаются соответствующим приказом.
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